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Beschlussvorschlag:

Der Haupt- und Finanzausschuss nimmt die Vorlage — Drucksache Nr. 11/1503 — zur
Kanntnis.

Sachdarstellung:

Entwicklung der Budgets und Produkte

Nach Ablauf des Jahres 2018 haben die Budgetverantwortlichen Stellungnahmen zur
Entwicklung ihrer Budgets abgegeben. Die Produktverantwortlichen nehmen in ihren
Berichten Stellung zur Zielerreichung sowie Leistungsentwicklung ihrer Produkte.

Die Stellungnahmen beinhalten neben Aussagen lber die bisherige Entwicklung der Budgets
auch Prognosen Uber das voraussichtliche Ergebnis im Jahr 2018. An dieser Stelle kénnen
noch keine Jahresabschlusszahlen vorgelegt werden, da der formelle Buchungsschluss fir
2018 zum 31.12.2018 zwar festgesetzt wurde, aber etwaige Abschlussbuchungen immer
noch erfolgen kdnnen. Die Haushaltsauswertungen, als Basis flr die Budgetberichte, wurden
bereits Anfang Januar 2019 erstellt, um die Vorlagen termingerecht vorlegen zu kénnen.

Die Stellungnahmen der Budgetverantwortlichen beziehen sich ausschlieRlich auf den Teil
des Budgets, den sie beeinflussen konnen. Ertrage bzw. Aufwendungen aus der Aufldsung
von Sonderposten sowie Abschreibungen werden vom StA 20 nach Abschluss des
laufenden Haushaltsjahres gebucht.

Da die Budgetverantwortlichen mithin keinen Einfluss auf die Ergebnisse dieser Sachkonten
haben und auch vom StA 20 noch keine verbindliche Prognose zu den Ergebnissen dieser
Konten abgegeben werden kann, sind sie zwingend von der aktuellen Betrachtung
auszuschlieen. Nur so kann ein unverzerrtes Bild des voraussichtlichen Budgetergebnisses
dargestellt werden.

Die Anlage zu dieser Vorlage beinhaltet die Stellungnahmen zu den Budgets und Produkten,
fur die der Haupt- und Finanzausschuss laut Zustandigkeitsordnung verantwortlich ist.

Ferner sind die Stellungnahmen zu den Buchungsstellen beigeflugt, die in Deckungskreisen
zusammengefasst zentral von den Zentralen Diensten und vom Sachgebiet fir Hochbau-
und Gebaudewirtschaft bewirtschaftet werden.
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Entwicklung des Gesamtergebnisplanes

Unter Berucksichtigung der vorliegenden Prognosen der Budgets sowie der Deckungskreise
ergeben sich flr den gesamten Ergebnisplan zum Jahresende 2018 voraussichtlich
Haushaltsverbesserungen von rund 4.255 T€.

Gemal NKF-Haushalt war flir 2018 ein Jahresergebnis von + 609 T€ veranschlagt. Aktuell
ist das Jahresergebnis nunmehr voraussichtlich mit + 4.864 T€ zu kalkulieren.

Gesamtbeurteilung des Ergebnisplanes

Zusammengefasst ergeben sich fur 2018 bislang folgende Abweichungen:

Verbesserung (+)
bzw.
Verschlechterung (-)

in TE€
Budgetbereich 1 + 162
Budgetbereich 2 + 513
Budgetbereich 3 - 184
Budgetbereich 4 + 19
Budgetbereich 9 + 3.430
Deckungskreis Personal +215
Deckungskreise Sachkosten + 100
Ergebnishaushalt gesamt + 4.255

Hinweis zu den Budgetverbesserungen bzw. —verschlechterungen:
Die ausgewiesenen Zahlen basieren auf Auswertungen von Anfang Januar 2019.

Erganzend ist noch darauf hinzuweisen, dass durch die Kammerei noch weitere
Jahresabschlussbuchungen nach den Bestimmungen des NKF, wie z.B. Abschreibungen,
Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten, Pensions/ Beihilfe-Ruckstellungen, etc. sowie
Rechnungsabgrenzungen durchzufihren sind. Auf die Auswirkungen dieser Buchungen
kann in den Stellungnahmen von den Budgetverantwortlichen nicht eingegangen werden, da
sie keinen Einfluss auf die einschlagigen Buchungsstellen nehmen kénnen. Mithin werden
aus sachlichen und rechtlichen Grinden noch Veranderungen gegenlber der Prognose
dieser Sachdarstellung eintreten.



Gesamtentwicklung der stadtischen Finanzen

Es folgt an dieser Stelle eine zusammenfassende Darstellung der

von den

Budgetverantwortlichen prognostizierten voraussichtlichen Jahresergebnisse der einzelnen

Budgets in 2018:

Budgets Budgetergebnis Summe
in T€

Budgetbereich 1. Allgemeine Verwaltung

01. Gleichstellungsstelle +/- 0

02. Personalrat +2

03. Burgermeisterbiro + 1

04. Wirtschaftsférderung, Tourismus +147

10. Zentrale Dienste -3

14. Rechnungspriifungsamt +15
Summe Budgetbereich 1. + 162

Budgetbereich 2. Ordnung und Soziales

33. Burgerburo + 141

40. Schulverwaltung, Weiterbildung + 370

und Sport

51. Jugendamt +2
Summe Budgetbereich 2. + 513

Budgetbereich 3. Finanzen und Kultur

20. Finanzen und Steuern - 196

30. Rechtsamt +3

41. Kulturreferat +9
Summe Budgetbereich 3. -184

Budgetbereich 4. Bauen und Wohnen

23. Immobilienwirtschaft - 277

60. Bauberatung, Bauordnung +104

61. Planung, Tiefbau, Umwelt + 142

68. Baubetriebshof + 50
Summe Budgetbereich 4. +19

Budgetbereich 9. Allgemeine

Finanzwirtschaft

9. Allgem. Finanzwirtschaft +3.430
Summe Budgetbereich 9. + 3.430
Summe aller Budgets + 3.940

Ergebnis der Deckungskreise: Verbesserung: + 315

Gesamtprognose: Verbesserung: + 4.255

Bei den oben ausgewiesenen Summen handelt es sich um prognostizierte Jahresbetrage.
Die als Anlage beigefiigten Budgetberichte wurden aufgrund hochgerechneter Zahlen, auf
Basis der Zwischenergebnisse von Anfang Januar 2019, ermittelt.




Wirtschaftsforderung und Tourismus Budget 01.04

Das Treuhandprojekt Logistikpark konnte im 1. Halbjahr 2018 abgeschlossen werden. Die
WFG Kreis Unna hat als Treuhander dieses Projektes insgesamt rd. 211 T€ an Guthaben
(Ertrage aus Treuhandvertragen) tberwiesen. Durch die Errichtung des Eigenbetriebes
BreitBand Bergkamen wird der veranschlagte Ansatz (Pachtertrage Breitbandnetz) nicht
bedient. Dadurch ergibt sich ein Minderertrag in Hohe von rd. 89 T€.

Durch weitere Mehrertrage und Minderaufwendungen wird es insgesamt zu eine
Budgetverbesserung in Héhe von rd. 147 T€ kommen.

Biirgerbiiro Budget 02.33

In den Budgetbereichen Biirgerservice, Standesamt und Ordnungsangelegenheiten/
Feuerwehr hat sich zum Jahresende eine Budgetverbesserung von ca. 41 T€ ergeben,
wobei zu berlcksichtigen ist, dass im Laufe des Jahres mehrere Mittelbereit-
stellungen aus dem Budgetbereich Soziales fir das Produkt Feuerwehr erfolgt sind.

Im Budgetbereich Soziales kann zum Jahresende eine Verbesserung von rund 100 T€
festgestellt werden. Der groRte Anteil entfallt dabei auf den Bereich der Aufnahme und
Versorgung von Gefllichteten in Hohe von 61 T€. Bedingt durch die Zuweisungen des
Landes von Integrationsmitteln konnte trotz der sinkenden Anzahl erstattungsfahiger
Personen bei den pauschalierten Landeszuweisungen nach dem FIUAG eine Verbesserung
durch Mehrertrage in Hohe von rd. 145 T€ erzielt werden. Im Bereich der Aufwendungen fur
die Versorgung von Gefliichteten wird aktuell ein Rickforderungsverfahren des Landes NRW
gegenlber der Stadt Bergkamen durchgefiihrt, da eine Prifung der Bezirksregierung ergab,
dass ein Teil der zugewiesenen Personen die Voraussetzungen der pauschalierten
Landeszuweisungen nicht im angenommenen Umfang erfiillt. Hierzu erfolgte durch die
Verwaltung eine Rickstellung i. H. v. 600 T€. Die tatsachliche Ruckforderungssumme ist
derzeit konkret noch nicht bezifferbar. Die erwartete Erstattung zu Unrecht erhaltener
Landesmittel erhdht in diesem Bereich die Aufwendungen um rd. 552 T€. Ohne
Berlcksichtigung der Rickstellung sind die Aufwendungen fur die Versorgung von
Gefluchteten gegeniber der Planung um 48 T€ gesunken.

Im Bereich der Kostenerstattungen durch Sozialleistungstrager ist es - insbesondere bei der
Abrechnung von Krankenbhilfeleistungen — zu einer erheblichen Verbesserung durch
Mehrertrage i. H. v. 660 T€ gekommen, da diese Leistungen in geringerem Umfang in
Anspruch genommen wurden. Auch bei der Kostenerstattung durch die Betroffenen selbst
sind bedingt durch zahlreiche Ubergénge in den Rechtskreis SGB Il und der damit
verbundenen erforderlichen Erstattung von zu Unrecht erbrachten Leistungen héhere
Ertrage aus Rlckzahlungen i. H. v. rd. 86 T€ zu verzeichnen. Aus dem Produkt erfolgten
noch Mittelbereitstellungen fir andere Produkte in Hohe von insgesamt 279 T€, so dass in
der Summe die v. g. Verbesserung i. H. v. 61 T€ verbleibt.

Das Produkt Unterbringung von Gefliichteten und von Obdachlosigkeit bedrohten Personen
hat mit einer Verbesserung von rd. 32 T€ abgeschlossen. Die Aufwendungen der baulichen
Unterhaltung der Objekte waren um rd. 7 T€ geringer als prognostiziert.

Insgesamt schlie3t das Budget 02.33 zum Jahresende mit einer Verbesserung in Héhe von
rund 141 T€ ab.



Schulverwaltung, Weiterbildung und Sport Budget 02.40

Die Budgetverbesserung in Hohe von 370 T€ ist hauptsachlich auf drei Punkte
zurtckzufiihren. So konnten im Bereich der baulichen Unterhaltung aufgrund der Auslastung
des Hochbauamtes sowie der Handwerksbetriebe verschiedene MalRnahmen in 2018 nicht
durchgeflihrt werden. Seit 2017 gibt es eine neue VKU-Finanzierung (Ratsbeschluss vom
29.09.16, Drucksache Nr. 11/0642). Die bis dahin durchgeflihrte Sonderabrechnung (sog.
Umweltkartenausgleich) im Bereich der Schilerverkehre ist entfallen. Zuletzt ist daftr ein
Betrag von rd. 135 T€ jahrlich aus dem Budget entrichtet worden.

Im Bereich der Ganztagsangebote konnten nicht alle zur Verfugung stehenden Mittel
verausgabt werden. Dies hat mehrere Ursachen. Zum einen sind die Férdermittel des
Landes erhoht worden. Zum anderen sind die Ertrage durch die hohe Auslastung der
Betreuungsangebote gestiegen. Dies betrifft sowohl die Elternbeitrage als auch die
Landesmittel. Bei den Aufwendungen konnten nicht alle Mittel verausgabt werden. Stellen,
die aus den verschiedensten Griinden frei geworden sind, konnten nicht immer sofort
wiederbesetzt werden.

Es wurden fir das Jahr 2019 Ruckstellungen gebildet.

Finanzen und Steuern Budget 03.20

Rechnerisch ergibt sich eine Budgetverschlechterung in Héhe von 196 T€. Die einzelnen
Positionen sind aus der in der Anlage beigefiigten Tabelle ersichtlich. Endgultige Werte
(insbesondere fehlende Abschlussbuchungen) ergeben sich erst nach Erstellung des
Jahresabschlusses 2018.

1. Im Bereich der Verwaltungsvollstreckung fliihren Sdumniszuschlage zu
Minderertragen in Hohe von 19 T€.

2. Die Konzessionsabgaben der GSW Gemeinschaftsstadtwerke im Bereich
Stromversorgung fallen um 77 T€ niedriger aus als eingeplant.

3. Das Gestattungsentgelt der GSW fur den Bereich Fernwarme Uberschreitet den
Ansatz um 19 T€.

4. Die Konzessionsabgaben der GSW Gemeinschaftsstadtwerke im Bereich
Gasversorgung fallen um 121 T€ niedriger aus als eingeplant.

5. Die Konzessionsabgaben der GSW Gemeinschaftsstadtwerke im Bereich
Wasserversorgung fallen um 22 T€ héher aus als eingeplant.

6. Der tatsachliche Bescheid der Bezirksregierung Arnsberg zur
Krankenhausfinanzierung ergibt eine Verbesserung des Budgets in Hohe von 5 T€.

7. Die Abrechnung der VKU fir das Jahr 2017 fuhrt zu Mehraufwendungen bei dem
Refinanzierungsanteil OPNV in Héhe von 25 T€.

8. Zum jetzigen Zeitpunkt ist noch nicht absehbar wie hoch die Ergebnisabfliihrung des
SEB ausfallen wird. Daher wird zunachst der Planansatz der Stadt in Hohe von
4.200 T€ zugrunde gelegt.



Immobilienwirtschaft Budget 04.23

Der Budgetplan weist unter anderem bei dem Produkt Ertrdge aus der Veraulierung von
Grundstucken einen Haushaltsansatz in Hohe von 300 T€ aus. Das tatsachliche Ergebnis
liegt noch nicht vor, so dass zur Zeit von einer Budgetverschlechterung in Héhe von rd.
277 T€ auszugehen ist.

Bauberatung, Bauordnung und Hochbau Budget 04.60

Im Jahr 2018 waren infolge der guten wirtschaftlichen Lage und das konstant niedrige
Zinsniveaus erhohte Bautatigkeiten zu verzeichnen. Dadurch blieben die Fallzahlen im
Bereich der Baugenehmigungsverfahren und die Einnahmen aus zugehorigen
Baugenehmigungsgebuhren hoher als prognostiziert.

Es wird mit einer Budgetverbesserung in Héhe von rund 105 T€ gerechnet.

Planung, Tiefbau, Umwelt, Budget 04.61

Im Produkt Stadtebau sind die Planungskosten fur die Bauleitplanung gesunken, da sich die
Investoren an den Planungskosten beteiligen. Die Kosten flir die Sonderplanungen (ZB. IGA
2027, Naturarena, Wasserversorgungskonzept, Integriertes Handlungskonzept Bergkamen
Mitte) fallen erst in 2019 an. Im Produkt Offentliche Verkehrsflachen liegt die
Jahresabrechnung fur die StraRenbeleuchtung noch nicht vor.

Die erheblichen Mehrertrdge in dem Produkt Friedhdfe ergeben sich aus der erhdhten
Anzahl der Beisetzungen im Jahr 2018. Firr den Bereich Offentliche Griin- und Freiflachen
liegen die Rechnungen fur die Unterhaltung der Bergehalde Grolkes Holz und die
Unterhaltung der Radwege auch noch nicht vor. Ruckstellungen wurden gebildet.

Das Budget schlief3t insgesamt mit einer Verbesserung in Héhe von rd. 142 T€ ab.

Baubetriebshof Budget 04.68

Im Bereich der Einnahmen konnten die geplanten Ansatze nicht erreicht werden. Hier ist ein
Minderertrag in Hohe von 30 T€ zu verzeichnen. Besonders hervorzuheben ist hier der
Bereich der Kostenerstattungen der Sondervermdgen. Bedingt durch den milden Winter
fehlen prognostizierte Einnahmen in Hohe von rd. 28 T€. Im Gegensatz zu den Einnahmen
konnten im Bereich der Aufwendungen Einsparungen erzielt werden.

Das Budget schlief3t letztendlich mit einer Verbesserung in Hohe von rd. 50 T€ ab.



Allgemeine Finanzwirtschaft Budget 09.20

Rechnerisch ergibt sich eine Budgetverbesserung in Hohe von 3.430 T€. Die einzelnen
Positionen sind aus der in der Anlage beigeflgten Tabelle ersichtlich. Endgultige Werte
(insbesondere fehlende Abschlussbuchungen) ergeben sich erst nach Erstellung des
Jahresabschlusses 2018.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Bei der Grundsteuer A ergeben sich Minderertrage in Hohe von 3 T€.
Bei der Grundsteuer B ergeben sich Mehrertrage in Héhe von 136 T€.

Bei der Gewerbesteuer des Jahres 2018 ergeben sich Mehrertrage in Hohe von
4.019 T€. Insbesondere handelt es sich hierbei um Nachzahlungen fir Vorjahre.

Beim Gemeindeanteil an der Einkommensteuer ergibt sich nach erfolgter
Schlussabrechnung eine Verbesserung in Héhe von 158 T€.

Beim Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer ergeben sich nach erfolgter
Schlussabrechnung Minderertrage in Hohe von 43 T€.

Bei der Vergnugungssteuer ergeben sich Mehrertrage in Héhe von 351 T€.
Die Ertrage im Bereich der Hundesteuer fallen um 2 T€ héher aus.

Nach dem Abrechnungsbescheid des Landes NRW ergeben sich bei den Leistungen
aus dem Familienleistungsausgleich Mehrertrage in Hohe von 23 T€.

Die Schlisselzuweisungen des Landes NRW fallen um 5 T€ hdher aus als
eingeplant.

Bei den Ertragen aus der Gewerbesteuervollverzinsung ergeben sich
Verschlechterungen in Hohe von 104 T€.

Gewinnanteile aus Beteiligungen Ubersteigen den Ansatz um 10 T€.

Die Abrechnung des Einheitslastenabrechnungsgesetzes (ELAG) fihrt zu einer
Verbesserung in Héhe von 76 T€.

Bei den Gewerbesteuerumlagen ergeben sich aufgrund des erhdhten
Gewerbesteueraufkommens Mehraufwendungen in H6he von 1.724 T€.

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 12.12.2017 beschlossen, die Kreisumlage auf
einen Hebesatz von 41,78 v.H. festzusetzen. Gegenuber dem Planansatz ergeben
sich Haushaltsverbesserungen in Hohe von 54 T€.

Die tatsachlichen Aufwendungen aus Forderungsabgangen fuhren insbesondere im
Bereich der Gewerbesteuer zu einer Verschlechterung in Héhe von 66 T€.

Bei den Zinsaufwendungen aus der Gewerbesteuervollverzinsung ergeben sich
Verbesserungen in Héhe von 15 T€.

Aufgrund der allgemeinen Zinsentwicklung kann eine Ersparnis bei den
Zinsaufwendungen fur Investitionskredite in Héhe von 349 T€ erzielt werden.

Aufgrund des zurzeit glinstigen Zinsniveaus und der tatsachlichen Inanspruchnahme
von Kassenkrediten kdnnen Zinseinsparungen in Héhe von 172 T€ erreicht werden.
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Entwicklung der Deckungskreise

Die Deckungskreise werden von den Budgetverantwortlichen in ihren Stellungnahmen nicht
bertcksichtigt. Daher folgt an dieser Stelle eine budgetibergreifende Darstellung der
Deckungskreise:

Deckungskreis Verbesserung(+)
bzw.
Verschlechterung (-)
in TE€
Deckungskreis Personal (1) + 316
Deckungskreis Personal (3) -101
Deckungskreise Sachaufwendungen:
Buroeinrichtungen und - maschinen (100) +3
Wartung EDV-Anlagen und Buromaschinen +7
(101)
Mieten EDV-Anlagen und Blromaschinen +7
(110)
Unterhaltung Kfz, Steuer, Versicherung (130) +9
Betriebsstoffe (131) +/-0
Versicherungen und Schadenfalle (140) + 4
Burobedarf (141) +8
Literatur (142) +/- 0
Porto, Frachtkosten, = Mobilfunkgebihren +7
(143)
Offentliche Bekanntmachungen (144) + 6
Dienstreisen (145) +15
Software (147) +6
Verfilmung/ Digitalisierung von Schriftgut
(148) +3
Zwischensumme Deckungskreise ZD (+75)
Miete Telefon- u. Meldeanlagen -1
Grundbesitzabgaben, Gebaude, -22
Inventarversicherungen
Heizung + 36
Reinigungsmittel +15
Reinigung 6ffentlicher Gebaude -6
Strom, Wasser, Kehrgebuhren +/- 0
Versicherungen +4
Telefon- u. Internetgebiihren -2
Zwischensumme Deckungskreise StA 65 (+25)
Deckungskreise (nur Sachaufwendungen) +100
Deckungskreise gesamt + 315
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Deckungskreise der Zentralen Dienste

Deckungskreis (1) - Personalaufwendungen

Nach der Berechnung des Sachgebietes Personal wird der Deckungskreis 1
"Personalaufwendungen"” im Jahr 2018 voraussichtlich mit einem Minderaufwand von rund
316 T€ abschlieRen. Dies begriindet sich wie folgt:

Minderaufwendungen:

Familienzentren

Im Bereich der Familienzentren sind Minderaufwendungen in Hohe von rund 28 T€ zu
verzeichnen. Grund hierfir sind zum einen das Buchungsverhalten der Eltern, zum anderen
unbezahlte Fehlzeiten (u.a. Arbeitsunfahigkeit, Elternzeit) der vorhandenen Beschaftigten,
bei denen die zur Vertretung eingestellten Personen geringere Personalkosten verursachen.

Musikschule

Im Bereich der Musikschule entstehen ebenfalls Minderaufwendungen in Héhe von rund
86 T€. Dies resultiert zum einen daraus, dass der erforderliche Unterrichtsumfang in diesem
Jahr im Bereich "JeKITS" geringer ist. Zum anderen werden krankheitsbedingte Ausfalle, bei
denen die Entgeltfortzahlung bereits endete, durch Honorarkrafte aufgefangen. Die
entsprechenden Honorare werden jedoch nicht aus dem DK 1 gezahlt.

Den Minderaufwendungen stehen Mindereinnahmen fur den Bereich "JeKITS" im DK 3
gegenuber (s. unten Punkt 2).

Beihilfen

Im Bereich der Beihilfen flr die aktiven Beamtinnen und Beamten wurden im Ansatz 140 T€
Euro kalkuliert. Es wurden jedoch tatsachlich rund 182 T€ ausgezahlt. Dafur ist im Bereich
der Beihilfen flir die passiven Beamten ein Minderaufwand von rund 97 T€ zu verzeichnen.
Insgesamt ergibt sich somit fur den Bereich der Beihilfen ein Minderaufwand von rund 55
T€.

Versorgungsumlage
Im Bereich der Versorgungsumlage fir die Beamtinnen und Beamten sind
Minderaufwendungen in Héhe von rund 24 T€ zu verzeichnen.

Personalpolitisch konnten die Personalkosten zusatzlich um rund 564 T€ durch diverse
MaRnahmen bzw. Umstande vermindert werden:

o Gewahrung von Altersteilzeit (Einsparungen wahrend der Arbeitsphasen)
e unerwartetes Ausscheiden von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ohne
unmittelbare Nachbesetzung

e krankheitsbedingte bzw. mutterschutzrechtlich bedingte Ausfélle ohne bzw. mit
Vertretungen, die geringere Personalkosten verursachen (z.B. durch niedrigere
Stufenzuordnung)

o Verlangerung / Gewahrung von Teilzeitbeschaftigungen / Beurlaubungen, ohne
dass die freien Stellen bzw. Stellenanteile unmittelbar nachbesetzt werden

e Anderung von Stellenausweisungen
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Zudem reduzieren auch freie Stellen, fur die (noch) keine adaquaten Bewerberinnen und
Bewerber gefunden werden konnten, die Personalkosten in nicht unerheblichen Umfang. So
ist an dieser Stelle anzumerken, dass insbesondere im Bereich der Ingenieure aktuell zwei
Stellen unbesetzt sind, wodurch entsprechende Minderausgaben entstehen.

Den oben genannten Minderaufwendungen stehen folgende Mehraufwendungen entgegen:

Mehraufwendungen:

Tariferhéhung zum 01.03.2018

Bei der Ermittlung der Personalkosten fir das Haushaltsjahr 2018 wurde von einer
Tariferhdhung in Hohe von 2 % ausgegangen. Der Tarifabschluss 2018 fuhrt jedoch zu einer
Erhéhung von durchschnittlich 3,19 % (zuziglich einer Einmalzahlung bis zur Entgeltgruppe
6 /S 4 in Hohe von 250,00 Euro).

Der Tarifabschluss fuhrt im Haushaltsjahr 2018 nach Abzug der kalkulierten Erhdhung um 2
% zu nicht kalkulierten Mehraufwendungen in Héhe von rund 121 T€.

Stellenplan 2018/2019
Im Zusammenhang mit der Aufstellung des Stellenplans 2018/2019 wurden
Mehraufwendungen in Héhe von rund 450 T€ kalkuliert.

Hiervon wurden 250 T€ im Ansatz des Deckungskreises 1 berlcksichtigt (im Gegenzug
erfolgte jedoch eine Ansatzverbesserung im Bereich des Deckungskreises 3 zur
Kompensation der Mehraufwendungen, s. unter Punkt 2.). Die verbleibenden 200 T€ sollten
nach Vorgabe des StA 20 innerhalb des Haushaltsjahres 2018 erwirtschaftet werden.

Eine aktuelle Hochrechnung der Mehrausgaben anlasslich der Umsetzung des Stellenplans
2018/2019 ergibt einen Betrag von rund 274 T€. Der Grund fur die Abweichung resultiert
insbesondere daraus, dass ein Teil der erhéhten Personalkosten bereits bei der Ermittlung
der Ansatze fUr das Haushaltsjahr 2018 bertcksichtigt wurde. Weiterhin konnten neu
geschaffene Stellen teilweise nicht unmittelbar besetzt werden.

Unter Berlcksichtigung der oben genannten Ansatzerhéhung im Deckungskreis 1 um 250 T€
ergeben sich somit Mehraufwendungen anlasslich des Stellenplans 2018/2019 fir das
Haushaltsjahr 2018 in H6he von rund 24 T€.

Zusatzlich verursachen Personalmal3nahmen, die Uber den Stellenplan 2018/2019 hinaus
genehmigt wurden (insbesondere Einstellungen, Beférderungen/Hohergruppierungen und
Stundenerhdhungen), weitere Mehraufwendungen in Hohe von rund 296 T€.

Kinstlersozialkasse

Im Bereich der Abgaben an die Kiinstlersozialkasse entstand wider Erwarten lediglich ein
minimaler Mehraufwand von weniger als 50 Euro. Urspriinglich wurde davon ausgegangen,
dass aufgrund der fehlenden Abgabebescheide fur das Kalenderjahr 2017 und der
entsprechend fur 2017 nicht erfolgten Zahlungen ein entsprechender Mehraufwand in 2018
entstehen wirde.

Aus den mittlerweile vorliegenden Abgabebescheiden fur die Jahre 2017 und 2018 geht
aufgrund der Verrechnung von Guthaben aus Vorjahren und Zusammenlegungen von
Abgabenummern keine nennenswerte Nachzahlung hervor.
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Ubersicht:

Minderaufwendungen Familienzentrum 28.300 Euro
Minderaufwendungen Musikschule 86.200 Euro
Minderaufwendungen Beihilfe 54.500 Euro
Minderaufwendungen Versorgungsumlage 24.000 Euro
Minderaufwendungen personalpolitische Mallnahmen 563.800 Euro
Minderaufwendungen insgesamt 756.800 Euro
Mehraufwendungen Tariferhdhung zum 01.03.2018 121.000 Euro
Mehraufwendungen wg. Stellenplan 2018/2019 24.200 Euro
Mehraufwendungen fur genehmigte Personalmallnahmen (Uber 295.800 Euro
Stellenplan hinausgehend)

Mehraufwendungen insgesamt 441.000 Euro
Ergebnis Gesamt (Minderaufwendungen) 315.800 Euro

Ausblick auf 2019:
= Die Sozialversicherungsbeitrage wurden zum 01.01.2019 angepasst. Hieraus folgt
eine Erhdhung der Arbeitgeberanteile zum 01.01.2019 um durchschnittlich 0,5 %. Die
Mehraufwendungen werden sich auf Basis der entsprechenden Ansatze fur das
Haushaltsjahr 2019 voraussichtlich auf rund 80 T€ belaufen.

= Esist absehbar, dass, sobald die im Rahmen des Stellenplans geschaffenen und die
im Laufe des Jahres 2018 darlber hinaus bewilligten zusatzlichen Stellen bzw.
Stellenanteile vollstandig besetzt werden konnten, der Ansatz im Deckungskreis 1
Uberschritten wird. Es wird im Haushaltsjahr voraussichtlich nicht moglich sein, die
Mehraufwendungen innerhalb des Deckungskreises durch entsprechende
Minderaufwendungen zu erwirtschaften.

Deckungskreis (3) — Personalkostenerstattung

Der Deckungskreis 3 schliet nach der Berechnung des Sachgebietes Personal im Jahr
2018 mit einem Minderertrag von rund 101 T€ ab.

Allgemeine Ansatzverbesserung
Aufgrund der Vorgaben des StA 20 musste bei der Aufstellung der Ansatze insgesamt eine
Ansatzverbesserung von 250 T€ fiur das Haushaltsjahr 2018 kalkuliert werden.

Hiervon wurden 50 T€ im Bereich des Deckungskreises 2 ("Ertrdge aus der Auflésung von
Pensionsruckstellungen") bertcksichtigt.

Die verbleibenden 200 T€ wurden im Deckungskreis 3 kalkuliert. Hiervon wurden 55 T€ bei
der Ermittlung des Ansatzes fur die Personalkostenerstattungen im Bereich EBB/SEB
berlcksichtigt, die auch in entsprechender Hohe erwirtschaftet werden konnten. Daruber
hinaus konnten weitere Mehrertrage in diesem Bereich in H6he von rund 55 T€ erreicht
werden.

Ein Betrag in Hohe von rund 145 T€ wurde im Bereich der "Flichtlingshilfe" angesetzt. Bei
der Ansatzplanung wurde noch angenommen, dass dieser Betrag durch zusatzliche
Personalkostenerstattungen aus dem Bereich "Fllchtlingshilfe" tatsachlich erwirtschaftet
werden kann. Tatsachlich konnten jedoch lediglich rund 27 T€ in diesem Bereich
vereinnahmt werden. Folglich liegt an dieser Stelle ein Minderertrag von rund 118 T€ vor.

Insgesamt ergeben sich aufgrund der Berlcksichtigung der o0.g. allgemeinen
Ansatzverbesserung Minderertrage in Hohe von rund 64 T€.
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Ansatzverbesserung aufgrund der Mehraufwendungen "Stellenplan 2018/2019"

Weiterhin musste ein Teil der Mehrausgaben im DK 1 anlasslich der Anderungen im
Stellenplan 2018/2019 durch eine Ansatzverbesserung im Deckungskreis 3 in Héhe von 250
T€ berlcksichtigt werden. Durch diesen zusatzlichen Ansatz wurde die entsprechende
Aufstockung des Ansatzes im Deckungskreis 1 um ebenfalls 250 T€ kompensiert (s. unter
Punkt 1.).

Zum Ende des Haushaltsjahres kann diesbeziglich festgestellt werden, dass insgesamt
Mehrertrage in H6he von rund 287 T€ erwirtschaftet werden konnten:

Erstattung BreitBand Bergkamen 114.000 Euro
Erstattung Fraktionsgeschaftsfihrer 10.000 Euro
Erstattung Klnstlersozialkasse (nicht ILV) 3.000 Eurg
Erstattung fur Werkstudenten durch Sparkasse 4.000 Euro
Erstattungen Arzneimittel (ZESAR) und Reisekosten Burgermeister 5.000 Euro
Zuwendungen fur Offene Kinder- und Jugendarbeit 14.000 Eurg
Erstattung "frhe Hilfen" 6.000 Euro
Erstattung Adoptionsvermittiung 36.000 Euro
Erstattung Erziehungsberatungsstelle 6.000 Eurg
Erstattungen Familienzentren 62.000 Euro
Erstattung Versorgungslastenausgleich 22.000 Euro
sonstige Erstattungen 5.400 Euro
Mehrertrage gesamt 287.400 Euro

Nach Abzug der o.g. Ansatzverbesserung anlédsslich der Anderungen im Stellenplan
2018/2019 verbleiben somit Mehrertrage von rund 37 T€.

Dem gegenuber stehen weitere Minderertrage:

Im Bereich "JeKITS" liegen Minderertrage in Hohe von rund 40 T€ vor. Grund hierfur ist,
dass der Unterrichtsumfang in diesem Jahr geringer ist und folglich auch die
Landeszuweisungen geringer ausfallen werden. Bei den genannten Minderertrdgen wurden
bereits Mehreinnahmen aus Teilnehmerentgelten anldsslich des neuen Projekts
"SchulMusik" berucksichtigt. Im Gegenzug sind jedoch auch entsprechende Minderausgaben
im DK 1 zu verzeichnen (s. oben unter Punkt 1).

Im Bereich des Bundesfreiwilligendienstes fallt die Erstattung ebenfalls um rund 6 T€
geringer aus. Dies resultiert daraus, dass von den vorhandenen acht Stellen nicht alle
Stellen durchgehend besetzt werden konnten. Folglich sind auf der Gegenseite auch
entsprechende Minderausgaben vorhanden.

Auch im Bereich der Erstattung der privatrechtlichen Leistungsentgelte und sonstigen
Erstattungen von Personalkosten aus dem Bereich des StA 68 sind Minderertrage von rund
280 T€ zu verzeichnen.
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Ubersicht:

Minderertrag anlasslich der allgemeinen Ansatzverbesserung nach 64.000 Euro
Vorgabe StA 20

Minderertrag "JeKITS" 40.000 Euro
Minderertrag Erstattung "Bundesfreiwilligendienst" 6.000 Euro
Minderertrag Entgelte / Erstattungen StA 68 28.000 Euro
Minderertrage insgesamt 138.000 Euro|
Mehrertrage (s. Tabelle oben) 37.400 Euro
Ergebnis Gesamt (Minderertrage) 100.600 Euro

Stellungnahme zu den Ertragen aus internen Leistungsbeziehungen 01.11.04.481101

Ansatz: 145.190,00 Euro
Rechnungsergebnis: 145.941,86 Euro
Mehreinnahmen gesamt: 751,86 Euro|

Im Rahmen der inneren Verrechnung wurden vom Baubetriebshof Personalkosten fiir
Querschnittsleistungen in Héhe von rund 138 T€ erstattet. Dieser Betrag entspricht dem
Ansatz.

Weiterhin erfolgte zum Ende des Jahres 2018 eine innere Verrechnung fir die seitens der
Zentralen Dienste gezahlte Kiinstlersozialabgabe durch die beteiligten Fachamter. Aufgrund
der gemeldeten Klnstlerentgelte ergibt sich hieraus eine Kinstlersozialabgabe in Hoéhe von
rund 8 T€. Im Ansatz fir 2018 wurden Einnahmen in Hohe von rund 7 T€ kalkuliert, sodass
Mehreinnahmen in H6he von rund 1 T€ entstanden sind.

Stellungnahme zu der Entwicklung des Deckungskreises "Dienstreisen™

Ansatz (ursprunglich): 85.000,00 Euro
Rechnungsergebnis: 70.116,90 Euro
Minderaufwand: 14.883,10 Euro

Im Deckungskreis "Dienstreisen" ist ein Minderaufwand in H6he von rund 15 T€ zu
verzeichnen.

Dies zeigt, dass die Sparbemihungen der Zentralen Dienste (z. B. konsequente Anordnung
der Dienstwagennutzung, Ticket 2000, Kontrolle der Fahrtenblicher, Bereitstellung von
weiteren Dienstwagen) greifen. Diese werden daher konsequent weiter verfolgt.

AbschlieRend wird festgestellt, dass der Deckungskreis 1 "Personalaufwand" mit einem
Minderaufwand von rund 316 T€  abschlielt. Der  Deckungskreis 3
"Personalkostenerstattungen" schlief3t mit einem Minderertrag in Hohe von rund 101 T€ ab.
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Fazit zu den Deckungskreisen der Zentralen Dienste

Insgesamt ist festzustellen, dass aufgrund konsequent wirtschaftlichen
Verwaltungshandelns, d.h. durch einen sparsamen Umgang mit anvertrauten
Haushaltsmitteln Minderaufwendungen/Mehrertrage von insgesamt 290 T€ (+ 215 T€
Personalaufwendungen zzgl. 75 T€ Sachaufwand) zu verzeichnen sind.

Deckungskreise Sachgebiet Hochbau, Gebdudewirtschaft

Fazit zu den Deckungskreisen des Sachgebietes Hochbau, Gebaudewirtschaft

Im Haushaltsjahr 2018 stehen fur die Bewirtschaftung der vorgenannten Deckungskreise
Gesamtmittel in Héhe von rd. 4.608 T€ zur Verfugung. Die Bewirtschaftung der
entsprechenden Positionen des Baubetriebshofes erfolgt Gber das Sachkonto und ist daher
nicht Gegenstand dieser Stellungnahme.

In der Stellungnahme vom 12.10.2018 wurde aufgrund des vorliegenden Zahlenmaterials
von einem voraussichtlichem Minderaufwand von ca. 236 T€ ausgegangen. Zum Zeitpunkt
des Kassenschlusses lagen noch nicht samtliche Jahres- sowie Monatsrechnungen fiir den
Bereich Heizung, Strom und Wasser etc. vor. Es wurden daher entsprechende
Ruckstellungen gebildet, um die Jahresrechnungen bedienen zu kénnen. Auf der Grundlage
dieser Malhahme wird sich trotzdem ein Minderaufwand in Héhe von ca. 25 T€ fur das
Jahr 2018 einstellen.

Fazit zum Ergebnis aller Deckungskreise

Die Deckungskreise der ZD werden voraussichtlich mit einer Verbesserung von insgesamt
290 T€ und die Deckungskreise des Sachgebietes 65 mit einer Verbesserung in Héhe von
25 T€ abschlieRen. Mithin ist nach aktueller Sachlage im Bereich der Deckungskreise mit
einer Gesamtverbesserung von 315 T€ zu rechnen.
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