
Wahlbeamte und                                                              
Laufbahngruppen

Besoldungs- 
gruppe

insgesamt davon            
ausgesondert

Zahl der Stellen 2009 Zahl der                 
tatsächlich besetzten                    
Stellen am 30.06.2009

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte

Bürgermeister B 6 1 1 1 1
I. Beigeordneter B 2/B 3 1 1 1 1
Techn. Beigeordneter A 16/B 2 1 1 1 1
Beigeordneter A 16/B 2 1 1 1 1

Höherer Dienst

Ltd. Verwaltungsdirektor A 16 1 - 1 1
Städt. Verwaltungsdirektor A 15 2 - 3 3
Stadtoberverwaltungsrat A 14 8 1 8 8
Stadtverwaltungsrat A 13 3 - 2 2

Gehobener Dienst

Stadtoberamtsrat A 13 1 - 2 2
Stadtamtsrat A 12 9,73 1 9 9
Stadtamtmann A 11 9 - 8 7,5
Stadtoberinspektor A 10 21,89 4 21,89 21,89
Stadtinspektor A 9 9 6 7 7

Zahl der Stellen 2010/2011

Stellenplan                                                                                                                                                                                                                                                     
Teil A: Beamte



Wahlbeamte und                                   
Laufbahngruppen

Besoldungs- 
gruppe

insgesamt davon            
ausgesondert

Zahl der Stellen 2009 Zahl der                 
tatsächlich besetzten                    
Stellen am 30.06.2009

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7

Mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor A 9 4,5 - 4,5 4,5
Stadthauptsekretär A 8 7,5 - 9 9
Stadtobersekretär A 7 2,5 - 4,5 4,5

Insgesamt 83,12 16 83,89 83,39

Stellenplan                                                                                                                                                                                                                                                     
Teil A: Beamte

Zahl der Stellen 2010/2011



Vergütungsgruppe/ 
Laufbahngruppen

Zahl der Stellen 2009 Zahl der                     
tatsächlich besetzten                    
Stellen am 30.06.2009

Erläuterungen

1 3 4 5
I 0 0
I b 1 1
II 6 6
III / II 2 2
III 2 2
IV a / III 22,3 20,3
IV a 9,65 9,65
IV b / IV a 9 9
IV b 13,78 12,78
V b / IV b 29,93 29,93
V b 3,5 3,5
V c / V b 21,43 20,93
Vc 21,01 21,01
VI b/ V c 16 16
VI b 31,3 30,3
VII / VI b 13,5 13,5
VII 19,18 19,18
VIII / VII 24,11 24,11
VIII 1 1
IX / VII 12,25 12,25
X 0,68 0,68
Prakt TV 0 0

Insgesamt 259,62 255,12

Stellenplan                                                                                                                                                                                                                                                     
Teil B: Beschäftigte (ehem. Angestellte)                                                                                                                                                                                                                        
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Zahl der Stellen 2010/2011
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Lohngruppe/                        
Sondertarif

Zahl der Stellen 2009 Zahl der                     
tatsächlich besetzten                    
Stellen am 30.06.2009

Erläuterungen

1 3 4 5
1 - - -
1/1 a 1,77 1,77
2 1,58 1,58
2/3 a 2,47 2,47
3 2,13 2
3/4 a 4,52 4,52
4/5 a 11 11
5 0 0
5/6 a 36 36
6/7 a 3 3
EG 1 0,47 0,47

Insgesamt 62,94 62,8161,89

Zahl der Stellen 2010/2011

2

1,97
1,70
2,02

4,52

Stellenplan                                                                                                                                                                                                                                                     
Teil C: Beschäftigte (ehem. Arbeiter)                                                                                                                                                                                                                           

37
3

1,39

10
0

0,29



Erläuterungen

B6 B2/ 
B3

A16/ 
B2 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 A5

1 Innere Verwaltung 1 1 2 1 1 3 2 1 2,73 6 2,28 - 2 2 - - -
2 Sicherheit und Ordnung - - - - - 1 - - 1 1 2 - 1,5 3 2 - -
3 Schulträgeraufgaben - - - - - 1 - - 1 - 0,65 - - - - - -
4 Kultur und Wissenschaft - - - - - - - - - - - - 1 - - - -
5 Soziale Leistungen - - - - - - 1 - 1 1 6,73 6 - 1,5 - - -
6 Kinder-, Jugend- und 

Familienhilfe
- - - - - 2 - - 2 - 9,23 1 - - 0,5 - -

7 Gesundheitsdienste - - - - - - - - - - - - - - - - -
8 Sportförderung - - - - - - - - - - - 1 - - - - -
9 Räumliche Planung und 

Entwicklung Geoinformation
- - - - 1 - - - - - - 1 - - - - -

10 Bauen und Wohnen - - - - - 1 - - 2 1 1 - - 1 - - -
11 Ver- und Entsorgung - - - - - - - - - - - - - - - - -
12 Verkehrsflächen und 

-anlagen, ÖPNV
- - - - - - - - - - - - - - - - -

13
Natur- und Landschaftspflege

- - - - - - - - - - - - - - - - -

14 Umweltschutz - - - - - - - - - - - - - - - - -
15 Wirtschaft und Tourismus - - - - - - - - - - - - - - - - -
16 Allgemeine Finanzwirtschaft - - - - - - - - - - - - - - - - -

Insgesamt 83,12 1 1 2 1 2 8 3 1 9,73 9 21,89 9 4,5 7,5 2,5 - -

Stellenübersicht                                                                                                                                                                                                           
Teil A: Aufteilung nach Produktbereichen                                                                                                                                                                                     

- Beamte -
Produktbereich Bezeichnung nach 

Produktplan
Wahlbeamte Höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst



1 Innere Verwaltung
- - 1 - - - 9,78 6,65 3 4,78 1 2 9,78 9,5 3 8 3,5 4 0,5 - 3,5 - -

2
Sicherheit und 
Ordnung

- - - - - - - - - - 1 - 1 3 - 8,5 0,5 2,52 2,5 - - - -

3 Schulträgeraufgaben
- - - - - - - - - - - - 1 - - 4,5 7 10,76 6 - 2 - -

4
Kultur und 
Wissenschaft

- - - 3 - 2 2 1 - - 5,68 - 3,15 3 - 3,74 - - 1 - - 0,68 -

5 Soziale Leistungen
- - - - - - - - - 3 5 - 4,5 5 - 2 - - 1 1 1 - -

6
Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

- - - 2 - - 2 3 1 5 13,71 - - 1 12 0,78 1 - 11,34 - 2,3 - -

7 Gesundheitsdienste - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
8 Sportförderung - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 - - - - - -

9

Räumliche Planung 
und Entwicklung 
Geoinformation

- - - 1 - - 2,52 - 3 - - 1,5 1 - - - - 1,5 - - 1,78 - -

10 Bauen und Wohnen - - - - 1 - 2 - - - - - - 1 - 0,78 - - - - 1,14 - -
11 Ver- und Entsorgung - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

12
Verkehrsflächen und 
-anlagen, ÖPNV

- - - - - - 1 - - - - - 1 - 1 - - - - - - -

13
Natur- und 
Landschaftspflege

- - - - 1 - 1 - - - 1 - - - - - - - - - - - -

14 Umweltschutz - - - - - - - - 1 - - - - - - - - - - - - - -

15
Wirtschaft und 
Tourismus - - - - - - 1 - - - - - - - - - - - - - - - -

16
Allgemeine Finanz-
wirtschaft

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Insgesamt 251,37 0 0 1 6 2 2 21,3 10,65 8 12,78 27,39 3,5 21,43 22,5 16 29,3 13 18,78 22,34 1 11,72 0,68

Stellenübersicht                                                                                                                                                                                                                                                
Teil A: Aufteilung nach Produktbereichen                                                                                                                                            

- Beschäftigte (ehem. Angestellte) -
Produkt-
bereich

Bezeichnung nach 
Produktplan

I Ia Ib II III/II III

IVa/ 

III IVa

IVb

/IVa IVb

Vb     

/IVb Vb Vc/Vb Vc

VIb/   

Vc VIb

VII/

VIb VII

VIII/     

VII VIII

IX/      

VII X

Pausch. 
Prakt. 
TV



LG 1 LG 1/1a LG 2 LG 2/3 a LG 3 LG 3/4 a LG 4/5 a LG 5 LG 5/6 a LG 6/7 a EG 1
1 Innere Verwaltung - - 1,35 1,39 - 4 10 - 36 3 -
2 Sicherheit und Ordnung - 0,7 0,05 0,63 - 0,52 - - - - -
3 Schulträgeraufgaben - - 0,12 - - - - - - - -
4 Kultur und Wissenschaft - 0,39 0,18 - - - - - - -
5 Soziale Leistungen - - - - - - - - - - -
6 Kinder-, Jugend- und 

Familienhilfe
- 0,88 - - - - - - - - 0,29

7 Gesundheitsdienste - - - - - - - - - - -
8 Sportförderung - - - - 1,39 - - - - - -
9 Räumliche Planung und 

Entwicklung 
Geoinformation

- - - - - - - - 1 - -

10 Bauen und Wohnen - - - - - - - - - - -
11 Ver- und Entsorgung - - - - - - - - - - -
12 Verkehrsflächen und 

-anlagen, ÖPNV
- - - - - - - - - - -

13 Natur- und 
Landschaftspflege

- - - - - - - - - - -

14 Umweltschutz - - - - - - - - - - -
15 Wirtschaft und 

Tourismus
- - - - - - - - - - -

16
Allgemeine Finanz-
wirtschaft

- - - - - - - - - - -

Insgesamt 61,89 0,00 1,97 1,70 2,02 1,39 4,52 10,00 0,00 37,00 3,00 0,29

Stellenübersicht:                                                                                                                                                                                                                                               
Teil A: Aufteilung nach Produktbereichen                                                                                                                                                                                      

- Beschäftigte (ehem. Arbeiter) -
Produktbereich Bezeichnung nach 

Produktplan



A 13 - - -

A 10 - - -

A 9 4 2 2

A 6 - - -

Insgesamt 4 2 2

Sekretär/in z.A.

Erläuterungen

Bauoberinspektorin z.A./     
Bauoberinspektor z.A.

Inspektorinnen z.A. /      
Inspektoren z.A.

321

Rätinnen z. A./                 
Räte z.A.

654

Stellenübersicht                                                                                                                                                                                   
Teil B: Dienstkräfte in der Probe -oder Ausbildungszeit                                                                                                                     

- Beamte innerhalb der laufbahnrechtlichen Probezeit -

Zahl der Beamtinnen / 
Beamten  2009

Zahl der Beamtinnen 
z.A./ Beamten z.A. 
2008

Zahl der Beamtinnen 
z.A./ Beamten z.A. 
30.06. 2008

BesoldungsgruppeAmtsbezeichnung



1 2 3 4 5

Anwärterbezüge - -

Anwärterbezüge 3 * 3 * noch nicht endgültig entschieden

Dienstbezüge - -

Anwärterbezüge - -

Auszubildende/r: Ausbildungsvergütung
Verwaltungsfachangestellte/r 1 3
Fachangestellte/r für Bürokommunikation - -

- 1

Bauzeichner/in - -
Gärtner/in 1 6
Straßenwärter/in - -

Praktikantinnen /Praktikanten: Praktikantenentgelt
Fachhochschule (Berufsanerkennungsjahr) 2 0
Fachschule (Erzieherinnen im Anerkennungsjahr) 5 2
Fachoberschule 3 1
Fachschule (Vorpraktikum) 5 -

Insgesamt 20 16

Sekretäranwärterin/  Sekretäranwärter

Fachangestellte/r für Medien- und 
Informationsdienste

Bauoberinspektoranwärterin/ 
Bauoberinspektoranwärter

Inspektoranwärterin/ Inspektoranwärter 

Aufstiegsbeamtin/ Aufstiegsbeamter

Stellenübersicht                                                                                                                                                                                                                                      
Teil B: Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit                                                                                                                             

- Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte -
beschäftigt am 
01.10.2009

vorgesehen für das 
Einstellungsjahr 2010

Art der Vergütung        
2010/2011

ErläuterungenBezeichnung


