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An den Burgermeister % (7/\ Adenzsichan:

der Stadt Bergkamen " — 512 —6.03.17.04 Nr. 61968
Herrn Roland Schafer ei Antwort bitte angeben
Postfach 1560 -

59179 Bergkamen

Auskunft erteilt:

' J
— Herr Kcbe
WA, 5 (e /4 Telefon 0211 5867-3435
Telefax 0211 5867-3672

karsten.kcbe@msw.nrw.de

Ausbau von Forderschulen zu Kompeténzzentren fﬁr sonderpada-
gogische Forderung (KsF) gemiR § 20 Abs. 5 Schulgesetz fiir das
Land Nordrhein-Westfalen (SchulG) - Genehmigung der Teilnahme

[hr Antrag vom 28.01.2008, unser Schreiben vom 16.05.2008

Sehr geehrter Herr Blrgermeister,

~ hiermit wird geman § 25 Abs. 1i.V.m. § 25 Abs. 4 SchulG die

Genehmigung zur Teilnahme an der Pilotphase zum ,,Ausbau von
Forderschulen zu Kompetenzzentren fiir sonderpadagogische
Forderung gem. § 20 Abs. 5 Schulgesetz NRW*

erteilt. Die Genehmigung umfasst den Ausbau der Albert-Schweitzer-
Schule, stadtische Férderschule im Verbund mit den Férderschwer-
punkten Lernen, Emotionale und soziale Entwicklung sowie Sprache zu
einem Kompetenzzentrum fur sonderpadagogische Férderung (KsF) in

Bergkamen gemal’ den unten aufgefiihrten Bedingungen und Auflagen.

Die Genehmigung ist befristet; sie gilt ab dem Schuljahr 2008/2009 und
endet mit dem Ablauf des Schuljahres 2010/2011.
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Anschrift:

Vélklinger Strale 49

40221 Dusseldorf

Telefon 0211 5867-40
Telefax 0211 5867-3220
poststelle@msw.nrw.de
www.schulministerium.nrw.de

Offentliche Verkehrsmitte!:
S-Bahnen S 8,811,528
(Vdlklinger Stralze)
Rheinbahn Linien 704, 709
(Georg-Schulhoff-Platz)
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|. Bestandteil der Genehmigung

Die nachfolgend aufgelisteten Unterlagen sind Bestandteil dieser Ge-
nehmigung:

Antrag des Schultrdagers

Stadt Bergkamen vom 28.01.2008
Pddagogisches Konzept:
Albert-Schweitzer-Schule, Bergkamen Anlage 2 zur Drucksache

Nr. 9/1151 als Anlage
zum o. g. Antrag

Albert-Schweitzer-Schule, Bergkamen Uberarbeitete  Fassung
des o.g. Konzeptes
(Stand 10.06.2008)

Ratsbeschluss

Beschlussvorlage fir die Sitzung des Aus- | Beschlussvorlage  vom
schusses fur Schule, Sport und Weiterbil- | 09.01.2008 (Drucksache
dung der Stadt Bergkamen am 23.01.2008 | Nr. 9/1151, Az.: Kry-pro)

Bericht des Schulamtes zur Personalausstattung

Schulamt fir den Kreis Unna vom 27.08.2008 (incl.
Nachlieferungen

Weitere Unterlagen

Vorgaben des MSW

- Eckpunkte-Papier vom 17.10.2007

Erlass des MSW vom 25.02.2008

Schreiben des MSW an den Schultrager | vom 16.05.2008

l. Auftrag und Ziele

l. 1. Auftrag

Mit dem Pilotprojekt soll erprobt werden, wie § 20 Abs. 5 SchulG —
Ausbau von Férderschulen zu Kompetenzzentren fiir die sonderpada-
gogisch Férderung - in der Schulpraxis umgesetzt werden kann.

Auftrag des Kompetenzzentrums fiir die sonderpadagogische Férde-
rung in Bergkamen ist es, durch die Vernetzung der Handlungsfelder,
Diagnostik, Beratung, Prévention und Unterricht Kinder und Jugendli-
che im Einzugsgebiet friher und gezielter praventiv zu férdern. Durch
enge Kooperation mit den allgemeinen Netzwerkschulen und auRer- y wmnﬁ,;\
schulischen Institutionen sollen sich Lern- und Entwicklungsstérungen / S
seltener zu einem sonderpadagogischen Férderbedarf verfestigen und q;’
ein héherer Grad an wohnortnaher, integrativer sonderpadagogischenz | |7
Forderung im Einzugsbereich des Kompetenzzentrums erzielt werden. c\\{/ 4 C




Il. 2. Ziele der Kompetenzzentren fiir den Bereich der Lern- und
Entwicklungsstérungen

Der Auftrag eines KsF macht es erforderlich, dass alle Kompetenzen
der schulischen und auferschulischen Netzwerkpartner gebiindelt wer-
den, um fir jede einzelne Schilerin und jeden einzelnen Schiler im
Einzugsbereich des KsF gem. § 84 Abs. 1 SchulG entsprechende For-
dermaflinahmen zu organisieren. Die Kompetenzzentren entwickeln zu
diesem Zweck Handlungsleitlinien zu den vier Handlungsfeldern (Dia-
gnostik; Beratung; Pravention; Unterricht) und schreiben diese fort.

Es ist das Ziel, ein regionales Gesamtkonzept fiir sonderpadagogische
Forderung zu entwickeln, das strukturelle und organisatorische MaR-
nahmen aufzeigt und die Basis flr flexible und effektive Zusammenar-
beit zwischen dem KsF in Bergkamen, den Netzwerkschulen der ver-
schiedenen Schulformen, der Schulaufsicht, den Schultrdgern und den
aullerschulischen Institutionen bildet.

Die Kompetenzzentren im Bereich der Lern- und Entwicklungsstérun-
gen - Forderschwerpunkte Lernen, Emotionale und soziale Entwicklung,
Sprache — haben sich verpflichtet, alle Schulerinnen und Schiiler mit
Auffalligkeiten im Bereich der Lern- und Entwicklungsstérungen in ih-
rem (gegebenenfalls gem. § 84 Abs. 1 SchulG neu festzulegenden) Ein-
zugsbereichs zu férdern. Die Forderung wird sowohl an den Férder-
schulen als auch in zunehmendem MaRe an den allgemeinen Schulen
maoglichst wohnortnah sichergestelit.

Ein Schwerpunkt des Pilotprojektes ist es zu erproben, ob mit Hilfe des
regionalen Gesamtkonzeptes durch einen veranderten Personaleinsatz
- bei insgesamt unverandertem Stellenvolumen - ein flexibleres, effekti-
veres und dem individuellen Férderbedarf des einzelnen Kindes ge-
rechter werdendes System sonderpédagogischer Férderung erméglicht
wird. Dabei geht es mit Blick auf die Stellenressourcen also nicht um
ein ,Mehr", sondern um ein ,Anders".

Es wird erwartet, dass der Anteil der Schilerinnen und Schiiler, die in
Forderschulen unterrichtet werden, sinkt. Méglicherweise vollzieht sich
diese Entwicklung auch im Gemeinsamen Unterricht; denn in der lang-
fristigen Perspektive wird — bei gelingender Pravention — insgesamt der
Anteil der Schulerinnen und Schiler, fur die ein sonderpadagogischer
Forderbedarf festgestellt wird, ricklaufig sein. Auf die Stellenzahl fur
sonderpadagogische Lehrkrafte im Einzugsgebiet des Kompetenzzent-

rums in Bergkamen hat das keine Auswirkungen. MaRgeblich ist hier

allein die landesweite Entwicklung.
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Kompetenzzentren mit den Netzwerkschulen Instrumente zur individuel-
len Férderplanung. Das erfolgreiche Instrument der individuellen Fér-
derplanung aus § 19 Abs. 6 der Verordnung Uber die sonderpadagogi-
sche Férderung, den Hausunterricht und die Schule fur Kranke (AO-SF)
wird fur die Pilotphase auf den Bereich der Pravention tbertragen und
bildet die Grundlage und Voraussetzung der besonderen Férderung
und eines damit ggf. verbundenen Personaleinsatzes. Es beschreibt,
gewichtet und dokumentiert die FérdermalRnahmen und die auRerschu-
lischen Unterstiitzungsangebote.

Entscheidungen in der Bildungslaufbahn wie ein Wechsel des Bil-
dungsgangs (z. B. Bildungsgang im Férderschwerpunkt Lernen; even-
tuell verbunden mit einem Forderortwechsel) sind gem. § 11 ff AO-SF
(Er6ffnung des Verfahrens zur Feststellung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs) schulrechtlich abzusichern, um allen Beteiligten Rechts-
sicherheit und Transparenz Uber die Bildungslaufbahn der Schiilerin
oder des Schiilers zu gewahrleisten. Ein Wechsel des Férderortes er-
folgt grundsatzlich innerhalb des Einzugsgebietes des Kompetenzzent-
rums - sofern damit kein Wechsel zu einem neu verfugten Forder-
schwerpunkt (z.B. Kérperliche und motorische Entwicklung, Sehen u.
a.) verbunden ist, der nicht vom Kompetenzzentrum abgedeckt wird.

lll. Beschliisse

Diese Genehmigung wird unter der Voraussetzung erteilt, dass die not-
wendigen Beschlisse gefasst worden sind (z.B. Zustimmung der Gre-
mien des Schultrégers, Beteiligung der Schulkonferenz der Forderschu-
le und Zustimmung von mindestens Dreiviertel der allgemeinen Schulen
im vom Schultrdger nach § 84 Abs. 1 SchulG festgelegten Einzugsbe-
reich). Die geltenden rechtlichen Vorschriften sind einzuhalten (u.a. §§
4,5 SchulG).

Der Schulausschuss der Stadt Bergkamen hat am 23.01.2008 einstim-
mig den Ausbau der Albert-Schweitzer-Schule, Férderschule im Ver-
bund mit den Férderschwerpunkten Lernen, Emotionale und soziale
Entwicklung und Sprache, zu einem Kompetenzzentrum fir sonderpa-
dagogische Foérderung in Bergkamen beschlossen.

Die Schulkonferenz der Albert-Schweitzer-Schule hat am 29.11.2007
die Beteiligung an der Pilotphase beschlossen.

Zum Zeitpunkt der Genehmigung findet der Antrag die Zustimmung al-

ler zum Einzugsbereich gehérenden Schulen der unterschiedlichen
Schulformen.

IV. Das Kompetenzzentrum mit Netzwerk
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IV. 1. Kompetenzzentrum

Das Kompetenzzentrum ist die Albert-Schweitzer-Schule, Férderschule

im Verbund mit den Férderschwerpunkten Lernen, Emotionale und so-
ziale Entwicklung sowie Sprache in Bergkamen.

KsF in Bergkamen

Albert-Schweitzer-Schule

Férderschule im Verbund

mit den Férderschwerpunkten

Lernen, Emotionale und soziale Entwicklung,
Sprache ‘

Westfalenweg 9

59192 Bergkamen

Tel. 02306 - 982 300
Fax 02306 — 9823013
158458@schule.nrw.de

IV. 2. Leitung des Kompetenzzentrums

Das Kompetenzzentrum bedarf einer Leiterin /eines Leiters. Diese Lei-
terin oder dieser Leiter ist Ansprechpartnerin oder Ansprechpartner fiir
das KsF nach auf3en. Die Leiterin oder der Leiter des KsF bleibt nach
wie vor Schulleiterin/Schulleiter ihrer/seiner Schule und nimmt dariiber
hinaus Aufgaben wahr, die aus der Reprasentation des KsF nach au-
en entstehen (z.B. kénnen damit moderative, organisatorische und
reprasentative Tatigkeiten verbunden sein).

Die Leitung des KsF in Bergkamen uibernimmt die jeweilige Schulleite-
rin/der jeweilige Schulleiter der Albert-Schweitzer-Schule Bergkamen.
Zum Zeitpunkt der Genehmigung ist dies

Herr Sonderschulrektor Bernd Scheungrab

Albert-Schweitzer-Schule

Férderschule im Verbund

mit den Foérderschwerpunkten

Lernen, Emotionale und soziale Entwicklung,
Sprache

Westfalenweg 9

59192 Bergkamen

Tel. 02306 — 982 300
Fax 02306 — 9823013
158458@schule.nrw.de
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Der Wechsel der Person der Schulleiterin/ des Schulleiters der Albert- Seite 6 von 14
Schweitzer-Schule Bergkamen ist dem Ministerium fuir Schule und Wei-

terbildung unter Bezugnahme auf das Pilotprojekt unverziglich, spates-

tens aber zum Amtsantritt der neuen Schulleiterin/des neuen Schullei-

ters mitzuteilen.

IV. 3. Netzwerkschulen der verschiedenen Schulformen

Mit dem Kompetenzzentrum kooperieren zum Zeitpunkt der Genehmi-
gung nach Angaben des Antragstellers die folgenden allgemeinen
Netzwerkschulen:

Grundschulen:

GGS Gerhardt-Hauptmann-Schule
GGS Alisoschule

GGS Pestalozzischule

GGS Schillerschule

GGS Freiherr-von-Ketteler-Schule
GGS Preinschule

GGS Jahnschule

GGS Overbergschule

GGS Pfalzschule

Realschule:
Freiherr-vom-Stein-Realschule
Realschule Oberaden

Hauptschule:
GHS Hellwegschule

GHS Heideschule

Gesamtschule
Willy-Brandt-GES

Gymnasium:
Stadt. Gymnasium

IV. 4. Netzwerk auBerschulischer Institutionen

Die Genehmigung wird unter der Voraussetzung erteilt, dass der Schul-
tréager die Vernetzung und Zusammenarbeit des KsF und der allgemei-
nen Schulen mit aulerschulischen Partnern im Sinne des § 5 SchulG
fordert. Im Antragskonzept wurden die Grundziige dieser Zusammen- /,/'f o
arbeit dargestellt, im Laufe der Pilotphase soll das auRerschulische /
Netzwerk ausgebaut und verfestigt werden.

p——

Im Rahmen der Dokumentationspflicht berichtet die Leitung des KsF
Uber den Stand der Netzwerkbildung.
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IV. 5. Sonderpéddagogische Férderschwerpunkte
Das KsF in Bergkamen stellt die sonderpddagogische Forderung fur
alle Bereiche der Lern- und Entwicklungsstérungen sicher.

Die fachliche Kompetenz ist durch die entsprechenden sonderpadago-
gischen Lehrkréafte im Einzugsbereich des KsF sicher zu stellen.

V. Schuleinzugsbereich
Schuleinzugsbereich des Kompetenzzentrums fiir sonderpadagogische

Férderung in Bergkamen ist das

Stadtgebiet der Stadt Bergkamen.

Der Schultrager muss ein raumlich abgegrenztes Gebiet als Schulein-
zugsbereich flr dieses Pilotprojekt bilden (§ 84 Abs. 1 SchulG). Die
eindeutige Ausweisung des Einzugsbereichs des KsF bildet die Grund-
lage zur der Ermittlung der personellen Ausstattung mit sonderpsdago-
gischen Lehrkraften zum Beginn der Pilotphase.

Der Schultrager wird gebeten, innerhalb von 6 Wochen nach Zustellung
des Genehmigungsbescheides eine Ubersichtskarte des Einzugsbe-
reichs vorzulegen, aus der die Standorte der sonderpadagogischen
Forderung hervorgehen und der Einzugsbereich eingezeichnet ist.

VI. Bedarfsermittlung/Stellenbedarf

VI. 1. Personalausstattung fiir den Bereich der Lern- und Entwick-
lungsstérungen

Im Rahmen des Schulversuches weicht das Ministerium fur Schule und
Weiterbildung geman § 25 Abs. 1 — 3 SchulG von den bestehenden
Vorschriften tber die Stellenbedarfsermittiung und die Zuweisung von
Lehrerstellen ab. Denn bei Férderschulen, die zu Kompetenzzentren fir
sonderpadagogische Férderung im Bereich der Lern- und Entwick-
lungsstérungen ausgebaut werden, wird die Zahl der ihnen laut ASD
2007 tatséachlich zustehenden Lehrerstellen fiir das Schuljahr
2008/2009 zugewiesen. Die Stellenzuweisung in der Pilotphase erfolgt
unabhéngig von der tatsachlichen Zahl von AO-SF-Verfahren innerhalb
des Netzwerks des KsF.

Dasselbe gilt fir Férderschulen mit Férderschwerpunkten aus dem Be-
reich der Lern- und Entwicklungsstérungen, sofern sie mit dem Kompe-
tenzzentrum in einem Netzwerk verbunden sind und fiir die allgemeinen
Schulen des Einzugsbereichs, soweit diese Schiilerinnen und Schiiler
mit bereits festgestelltem sonderpadagogischen Férderbedarf beschu-
len. Die Leitung des KsF erarbeitet in Abstimmung mit den Netzwerk-




schulen einen Vorschlag fiir die Personaleinsatzplanung aller im Ein-
zugsbereich tatigen Sonderpadagoginnen und Sonderpédagogen.

Es wird durch die Stellenzuweisung der Bezirksregierung Arnsberg si-
chergestellt, dass die Lehrerstellenzuweisung fiir sonderpadagogische
Lehrkréfte an den unterschiedlichen Dienst- und Einsatzorten dem tat-
séchlichen AVO-Bedarf zu Beginn der Pilotphase entspricht — eine der
Prognoseungenauigkeit geschuldete mogliche Unterversorgung wird
also vermieden. Diese “passgenaue” Stellenversorgung ist notwendig,
da mit dem Beginn der Pilotphase die Stellenzuweisung fiir sonderpa-
dagogische Lehrkrafte von der Feststellung eines sonderpadagogi-
schen Férderbedarfs im Bereich der Lern- und Entwicklungsstérungen
abgekoppelt und insofern der Grundsatz der Lehrerversorgung einer
Férderschule nach dem AVO -Bedarf auRer Kraft gesetzt wird.

Eine differenzierte Ausweisung aller Stellen fur sonderpédagogische
Lehrkrafte — auch in Abgrenzung zum Bereich der Ubrigen Férder-
schwerpunkte und ggf. zu Forderschulen, die nicht vollstandig im Ein-
zugsbereich des Kompetenzzentrums liegen -, liegt vor (siehe VII.3).

Bei den Kompetenzzentren, die im Bereich der Lern- und Entwicklungs-
stérungen arbeiten, erfolgt die jahrliche Anpassung des Stellenbedarfs
analog der Entwicklung des Stellenbedarfs fur sonderpadagogische
Lehrkréfte in den Forderschwerpunkten der Lern- und Entwicklungssto-
rungen aullerhalb des Netzwerks der Kompetenzzentren. Das bedeutet
fur das KsF in Bergkamen, dass der Trend der landesweiten Entwick-
lung der Schulerzahlen dieser Férderschwerpunkte - unabhangig von
der tatsachlichen Zahl von AO-SF-Verfahren innerhalb des Einzugsbe-
reichs dieses KsF — (ibertragen wird. Nimmt der Stellenbedarf fiir son-
derpadagogische Lehrkrafte landesweit im Bereich der Lern- und Ent-

wicklungsstérungen beispielweise um ein Prozent ab oder zu, so wird

dies entsprechend auf die Pilotregion tUbertragen.

Bei der Planung tber den Einsatz der sonderpadagogischen Lehrkrafte
der beteiligten Schulen im Schuleinzugsbereich des KsF (Bereich der
Lern- und Entwicklungsstorungen), dass die Lehrkrafte weiterhin auch
an den Schulen mit Gemeinsamen Unterricht (GU-Schulen) und an den
Schulen mit Integrativen Lerngruppen im notwendigen Umfang zur Ver-
fligung stehen. Keinesfalls darf die Einbindung von GU-Schulen und
Schulen mit Integrativen Lerngruppen dazu flhren, dass deren integra-
tives Arbeiten erschwert wird.

VI. 2. Personalausstattung fiir die Pravention

Die Bezirksregierung Arnsberg tragt dafur Sorge, dass nach Erhalt ei'-
ner Durchschrift dieses Bescheides ein Stellenzuschlag von 0,5 Stellen
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zugewiesen wird, sofern dies im Rahmen der Stellenzuweisung noch  Seite 8 von 14
keine Beruicksichtigung gefunden hat. Dieser Stellenzuschlag dient
schwerpunktméBig der Ausgestaltung des Handlungsfeldes Pravention.

Alle Kompetenzzentren haben die Méglichkeit, sich entsprechend der
allgemeinen Vorgaben, um die Einbindung von verwaltungsfachlicher
Schulassistenz zu bewerben.

V. 3. Schiilerzahlen, Stellenbedarfe und Stellenberechnung

Die im nachfolgenden genannten Daten stehen unter dem Vorbehalt,
dass mégliche Abweichungen zwischen der ASD 2008 und den durch
die Schulaufsicht gemeldeten Angaben noch zu einer Anderung dieses
Abschnitts fuhren kénnen. Sofern eine Veranderung der Datenlage er-
forderlich ist, wird auch die Genehmigung an dieser Stelle verandert.

VI. 3.1 Sonderpadagogische Férderung am KsF

Zum 27.08.2008 werden am KsF insgesamt 211 Schillerinnen und
Schiiler unterrichtet, von denen 8 nicht im Einzugsbereich des KsF
wohnen. Die tbrigen 203 Schilerinnen und Schiiler teilen sich auf die
Forderschwerpunkte wie folgt auf:

e Lernen 180
o Emotionale und soziale Entwicklung 18
e Sprache 5

An der Albert-Schweitzer-Forderschule werden zum Stichtag
(27.08.2008) 2 Schulerinnen / Schiller als schwerstbehindert nach § 10
AO-SF gefiihrt.

Das KsF hat zum 01.08.2008 einen Stellenbedarf von 22,63 Stellen und
eine Stellenausstattung von 23,17 Stellen (SchIPS). Am KsF unterrich-
ten im Schuljahr 2008/2009 24 Lehrkrafte fur sonderpadagogische For-
derung, die 522 Wochenstunden Unterricht leisten. Die Einteilung der
Lerngruppen am KsF kann dem Bericht des Schulamtes fiir den Kreis
Unna vom 27.08.2008 (s. Anlage) entnommen werden.

Das KsF erhaélt eine zusatzliche Stellenzuweisung von 0,6 Stellen fir
die Forderung von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund.

VI. 3.2 Integrative Forderung im Einzugsgebiet des KsF

Im Einzugsgebiet (Stadtgebiet Bergkamen) befinden sich folgende
Schulen mit den angegebenen Sch'L]Ier_zahlen:




Grundschule

Anzahl der | Integrative Férde- | Fdrderschwerpunkt | Lehrerstellenanteile
Grundschule Schiilerinnen | rung im GU
und Schiiler’ Grundb. Mehrb.

GGS  Gerhart-Haupt- 3 L

mann-Schule?, 59192 273 y sa 0,89 -

Bergkamen 4 Esa

GGS Alisoschule, 1 L

59192 Bergkamen 143 1 sQ 0,21 -
0 Ese

GGS Pestalozzischule, 3 H

59192 Bergkamen 354 0 sQ 0.4 -
1 Ese

GGS Schillerschule, 3 L

59192 Bergkamen 281 5 sa 0,65 -
3 Ese

GGS Freiherr-von- 2 L

Ketteler-Schule, 59192 285 5 &4 0,19 -

Bergkamen 0 Ese

GGS Preinschule, 1 L

59192 Bergkamen 220 ] &0 0,32 -
1 Ese

GGS Jahnschule, 591982 2 L

Bergkamen 189 0 sQ 0,19 -
0 Ese

GGS Overbergschule, 176

59192 Bergkamen

GGS Pfalzschule, 59192 1 L

Bergkamen 312 0 3Q 0,09 -
0 Ese

Realschule

Freiherr-vom-Stein- 0 L

Realschule, Hochstr. 54 470 0 sQ 0,12 =

a, 59192 Bergkamen y Ese

Realschule Oberaden, 411

Pantenweg 12, 59192

Bergkamen

Hauptschule _

GHS Hellwegschule, 0 L

59192 Bergkamen 313 0 sQ 0,24 -
2 Ese

GHS Heideschule, 11 L

Berliner Str. 45, 59192 456 0 sQ 103 | 11

Bergkamen 0 B

Gesamtschule

Willy-Brandt-GES, Am 0 L

Friedrichsberg 30, 59192 1270 0 sQ 0.24 -

Bergk

ergkamen 5 Ese

Gymnasium

Stadt. Gymnasium, 0 L

Hubert-Biernat-Str. 1, 1018 0 sQ 0,12 -

59192 Bergkamen 1 Ese

' Schillerzahlen entstammen dem Bildungsportal NRW
% Die fettgedruckten Schulen haben einer Teilnahem zugestimmt.
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Die integrative Férderung an den Standorten im Einzugsgebiet des KSF  seite 11 von 14
umfasst 5,79 Stellen. Der Mehrbedarf der integrativen Férderung im

Einzugsbereich wird zur Hélfte aus dem Forderschulkapitel und zur

Halfte aus dem Hauptschulkapitel geleistet.

Vil. Personaleinsatz und Arbeitszeit

Auf der Basis des zur Verflgung stehenden Stellenrahmens fur die
sonderpédagogische Férderung von Kindern und Jugendlichen mit
Lern- und Entwicklungsstérungen entwickelt das KsF mit den Netz-
werkschulen eine konkrete Einsatzplanung der Sonderpédagoginnen
und Sonderpadagogen in den im Netzwerk verbundenen Schulen.

Der Leiter des KsF in Bergkamen erstellt mit den Schulleiterinnen/ den
Schulleitern der anderen Schulen im Netzwerk einen abgestimmten
Vorschlag tber den geplanten Personaleinsatz. Bei fehlender Einver-
nehmlichkeit entscheidet die Schulaufsicht der entsprechenden Schul-
formen Uber den Personaleinsatz aller an den Schulen des Einzugsbe-
reichs arbeitenden sonderpadagogischen Lehrkrafte.

Die derzeitig gultigen dienstrechtlichen und personalrechtlichen Instru-
mente und Zustandigkeiten sind anzuwenden; die arbeitszeitrechtlichen
Regelungen bleiben unberihrt. Bei der Personaleinsatzplanung auftau-
chende dienst-, personal- oder haushaltsrechtliche Fragestellungen ge-
héren zu jenen, die wahrend der Pilotphase geklart werden sollen.

VIII. Freiwillige Leistungen des Schultragers
Die vom Schultrdger im Rahmen der Antragstellung beschriebenen Un-
terstlitzungsmafnahmen sind Bestandteil dieser Genehmigung.

IX. Dokumentation der Pilotphase

Die Ausgangslage und der Verlauf der Pilotphase sind durch die Lei-
tung des Kompetenzzentrums in Zusammenarbeit mit den Netzwerk-
schulen und in Absprache mit der Bezirkskoordinatorin in geeigneter
Form zu dokumentieren. Die Dokumentation soll dazu geeignet sein,
die gesetzlich vorgesehene Evaluation des Schulversuches sicher zu
stellen.

Das Ministerium fuir Schule und Weiterbildung wird die Erfahrungen des
KsF in Bergkamen in die wissenschaftliche Auswertung der Pilotphase
mit einbeziehen.

Mindestens einmal pro Schuljahr GUbermittelt der Leiter KsF Uiber die
Schulaufsicht dem Ministerium eine geeignete Dokumentation tiber den

Stand des Ausbaus der Férderschule zum KsF.

X. Informationsaustausch und Transparenz




Zwischen den Kooperationspartnern und den Netzwerkschulen sind ein
regelmagiger Informationsaustausch und Transparenz des Handelns zu
gewahrleisten. Die Form der Ausgestaltung bleibt dem Kompetenzzent-
rum Oberlassen.

Weiterhin ist sicherzustellen, dass die Eltern der im Kompetenzzentrum
und an den allgemeinen Netzwerkschulen beschulten Schiilerinnen und
Schiler angemessen und ausreichend informiert werden.

Die Schulaufsicht stellt sicher, dass zwischen allen Beteiligten im Ein-
zugsbereich des Kompetenzzentrums ein regelméRiger Informations-
austausch (mindestens einmal jahrlich) gewéhrleistet ist und somit
grofitmoégliche Transparenz der Entwicklungsaufgaben und -schritte
hergestellt werden kann. Weiterhin stellt die zustandige Schulaufsicht
sicher, dass alle Schulaufsichtsbeamtinnen und —beamten, in deren
Tatigkeitsbereich ein Pilotprojekt erprobt wird, Kenntnis tiber die organi-
satorischen, strukturellen und konzeptionellen Zielsetzungen und Zu-
sammenhange haben.

Das Ministerium wird innerhalb der Pilotphase einen fachlichen Aus-
tausch organisieren.

Die jeweils geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen sind durch
alle Beteiligten einzuhalten.

Xl. Ansprechpartner beim Schultrager
Ansprechpartner beim Schultrager, der Stadt Bergkamen, ist im Ge-
nehmigungszeitpunkt:

Andreas Kray
Amtsleiter

Stadt Bergkamen

Amt far Schulverwaltung,
Weiterbildung und Sport
Rathausplatz 1

59192 Bergkamen

Tel. 02307- 965 - 301
Fax 02307 — 965 — 11301
a.kray@bergkamen.de

Der Wechsel der Person des Ansprechpartners beim Schultrager, der
Stadt Bergkamen ist dem Ministerium fuir Schule und Weiterbildung un-
verzlglich Gber die Bezirksregierung mitzuteilen.
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Xll. Mindestgrofe von Schulen
Bei der Genehmigungsprifung des Beschlusses des Schultrigers

durch die obere Schulaufsichtsbehtrde nach § 81 Abs. 3 SchulG sind’

folgende abweichende Regelungen von den Vorschriften des § 81
Abs.1 und der §§ 78 bis 80, 82 und 83 sowie der Sechsten Verordnung
zur Ausflhrung des Schulverwaltungsgesetzes des Landes Nordrhein-
Westfalen (6. AVOzSchVG; BASS 10-12 Nr. 1) zu beriicksichtigen:

Fir die Dauer der Pilotphase sind die Schiilerentwicklungszahlen an
dem gesamten Einzugsbereich des KsF zu bemessen. Unter den Vor-
aussetzungen der Ausnahmereglung des § 2 Abs. 1 der 6.
AVOzSchVG kann die Gesamtzahl der Schuler mit Zustimmung der
oberen Schulaufsichtsbehérde bis um die Halfte unterschritten werden.
Sofern dennoch die 50 vom Hundert Regelung aus § 2 Abs. 1 der 6.
AVOzSchVG unterschritten wird, bedarf es einer Ausnahmereglung
durch das Ministerium fir Schule und Weiterbildung als oberste Schul-
aufsichtsbehérde gem. § 2 Abs. 2 der 6. AVOzSchVG. Der entspre-
chende Beschluss des Schultragers ist mit einem Bericht Uber die aktu-
elle Zahlenlage der Schilerzahlenentwicklung dem Ministerium mit ei-
nem Antrag des Schultragers auf Genehmigung der Ausnahme i.S.d. §
2 Abs. 2 der 6. AVOzSchVG vorzulegen. Im Rahmen einer Einzelfall-
prifung wird darliber entschieden, ob eine Ausnahme gemaR § 2 Abs.
2 der 6. AVOzSchVG im Einzelfall zugelassen wird; dabei ist insbeson-
dere maligeblich, dass ein geordneter Schulbetrieb hierdurch nicht ge-
fahrdet wird.

XIll. Begleitung durch die Schulaufsicht

Die Schulaufsicht entwickelt zusammen mit den Kompetenzzentren und
den Netzwerkschulen im Sinne der Zielsetzung des Schulversuchs Ar-
beitsschwerpunkte auf der Basis der Genehmigungsvorgaben und er-
arbeitet entsprechende Dokumentations- und Evaluationsinstrumente.

Das Ministerium hat den Bezirksregierungen jeweils 0,5 Lehrerstelle zur
personellen Unterstiitzung fur die Organisation, Begleitung und Evalua-
tion der Pilotprojekte zugewiesen. Vor diesem Hintergrund formuliert sie
konkrete Auswertungsauftrage fir die Koordinatorinnen und Koordina-
toren fur den Ausbau von Férderschulen zu KsF. Diese unterstitzen die
Prozessbegleitung durch die Schulaufsicht und den Informationsaus-
tausch zwischen den am Pilotprojekt Beteiligten, so dass Erfahrungen
in einzelnen Regionen schnell auch den anderen Regionen zur Verfii-
gung gestellt werden kénnen.

Die Bezirksregierung Arnsberg hat diese Aufgabe einer sonderpadago-
gischen Lehrkraft Ubertragen.
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Die Landeskoordination Ubernimmt eine Lehrkraft, die bei der Bezirks-  Seite 14 von 14
regierung Disseldorf angesiedelt ist.

XIv.

Das Pilotprojekt ,Ausbau der Albert-Schweitzer-Schule zu einem Kom-
petenzzentrums flr sonderpédagogische Forderung in Bergkamen®
wird mit dieser Genehmigung verbindlich.

Mit freundlichen GriiRen

Im Auftrag

e

Ralph Fleischhauer




