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Bergkamen ist eine junge und lebendige Stadt im östlichen Ruhrgebiet mit rund 50.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern. Sie gehört zum Kreis Unna und liegt zwischen den 
Großstädten Dortmund und Hamm. Im Übergang vom Ruhrgebiet zum Münsterland vereint 
Bergkamen die typischen Merkmale dieser beiden Regionen. Neben interessanten Spuren 
des Bergbaus besticht die Stadt durch viel Grün, zahlreiche Naherholungsmöglichkeiten, gut 
ausgebaute Rad- und Wanderwege, dem maritimen Flair der Marina Rünthe und den 
spannenden Zeugnissen römischer Geschichte.  
 
Aufgrund der Lagegunst und der besonderen Standortqualitäten haben sich die Wirtschaft in 
Bergkamen und hier insbesondere der Dienstleistungssektor gut entwickelt. 
 
Die Stadt Bergkamen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen 
 

Beigeordnete und Kämmerin / 
Beigeordneten und Kämmerer 

 (m/w/d) 
(Besoldungsgruppe B 2) 

 
als Mitglied des Wahlvorstandes.  
 
Rahmenbedingungen der Einstellung: 
 
Die Einstellung erfolgt unter Berufung in das Beamtenverhältnis auf Zeit für die Dauer von 
acht Jahren mit grundsätzlicher Verpflichtung zur Weiterführung des Amtes bei Wiederwahl.  
 
Die Stelle ist nach der Besoldungsgruppe B 2 LBesG NRW ausgewiesen. Daneben wird 
eine Aufwandsentschädigung nach der Eingruppierungsverordnung NRW in Höhe von derzeit 
411,02 Euro gezahlt.  
 
Zu Ihrem zukünftigen Aufgabengebiet gehören insbesondere folgende Tätigkeiten: 
 

• Leitung des Dezernates III 
 

• Gesamtverantwortung für die städtischen Finanzen 
 

• Vertretung der Stadt Bergkamen in Fachgremien sowie Teilnahme an Sitzungen des 
Rates und der Ausschüsse 
 

• als Teil des Verwaltungsvorstandes Mitwirkung bei grundlegenden und zukunfts-
weisenden Entscheidungen für die gesamte Stadtverwaltung 

 
Die Übertragung weiterer Aufgaben bleibt ausdrücklich vorbehalten. 
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Dem Dezernat III sind folgende Bereiche zugeordnet: 
 

• Finanzen und Steuern 

• Recht und Vergabe 

• Kulturreferat 

 
Eine Änderung der Dezernatsverteilung bleibt vorbehalten. 
 
Das bringen Sie mit: 

 

• Befähigung für die Ämtergruppe des zweiten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 des 

allgemeinen Verwaltungsdienstes oder die Befähigung zum Richteramt 

 

• mehrjährige Führungserfahrung im öffentlichen Dienst 

 

• Erfahrungen im Umgang mit (finanz-)wirtschaftlichen Fragestellungen und in Feldern des 

Controllings 

 

Weiterhin wird erwartet, dass Sie über ein großes Interesse an der Weiterentwicklung der Stadt 

Bergkamen als Kulturstandort verfügen und die Umsetzung des Kulturentwicklungsplans 

engagiert verfolgen. 

 

Als zukunftsorientierte Führungspersönlichkeit überzeugen Sie außerdem nicht nur durch Ihre 
fachliche Expertise, sondern sind auch in der Lage pragmatische Lösungen zu entwickeln und 
das Dezernat zukunftsgerichtet aufzustellen. Dabei gelingt es Ihnen, unterschiedliche 
Interessen zusammenzubringen und andere Menschen für Ihre Themen zu begeistern. Ihr 
Profil runden Sie ab, indem Sie bereits über Erfahrung im Projektmanagement verfügen. 
 

Sie bestechen idealerweise durch Ihre strukturierte, ergebnis- und leistungsorientierte, 

innovationsfördernde sowie wirtschaftliche Arbeitsweise und verfügen über eine ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick und Sozialkompetenz. Darüber hinaus 

zeichnen Sie sich durch ein hohes Maß an Flexibilität, Belastbarkeit, Motivation, 

Durchsetzungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein aus. 

 

Die Bewerberinnen bzw. Bewerber müssen die Voraussetzungen des § 71 Abs. 3 Gemeinde-

ordnung NRW sowie des § 7 Beamtenstatusgesetz erfüllen. Bei der erstmaligen Berufung in 

ein Beamtenverhältnis auf Zeit müssen Bewerberinnen bzw. Bewerber gemäß § 119 Abs. 2 

Landesbeamtengesetz NW unter Berücksichtigung der jeweils geltenden Regelaltersgrenze 

eine Dienstzeit von acht Jahren ableisten können.  
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Sonstiges: 

 

Die Stadt Bergkamen hat einen Gleichstellungsplan und sieht Bewerbungen von Frauen mit 

Interesse entgegen. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind 

ebenfalls ausdrücklich erwünscht. 

 

Ansprechpartner: 

 
Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Bürgermeister Bernd Schäfer,  
Telefon: 02307 / 965-221, E-Mail: personal@bergkamen.de 
 
Bewerbung: 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (insbesondere Anschreiben, 
Lebenslauf, Prüfungszeugnisse, Arbeitszeugnisse) bis zum 21.04.2024 an  

 
Stadt Bergkamen 

Bürgermeister Bernd Schäfer 
Rathausplatz 1 

59192 Bergkamen 
  
Bewerbungen per E-Mail an personal@bergkamen.de sind bei Zusammenfassung der 
Unterlagen in einem PDF-Dokument ebenfalls möglich. 
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