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Beschlussvorlage - offentlich -

Beratungsfolge Datum
1. Ausschuss fur Arbeit und Soziales 01.06.2021
Betreff:

Vorstellung der Stabsstelle Integrierte Sozialplanung und Altenhilfeplanung

Bestandteile dieser Vorlage sind:
1. Das Deckblatt
2. Der Beschlussvorschlag und die Sachdarstellung
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Beigeordnete

Amtsleiterin Sachgebietsleiter

Hochst Mollmann




Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss flir Arbeit und Soziales der Stadt Bergkamen nimmt die Ausfihrungen der
Verwaltung zur Kenntnis.

Sachdarstellung:

Integrierte Sozialplanung ist ein strategisches Mittel der Kommune, ressortibergreifend die
Lebensumstande der Einwohner/-innen zu analysieren und anhand der festgestellten Daten
Handlungsfelder fiir eine Verbesserung der Lebensverhaltnisse zu erarbeiten. Mit einer
kleinrAumigen Betrachtungsweise soll sie die Verwaltung in die Lage versetzen, eine
ressortibergreifende Strategie fir das jeweilige Handlungsfeld bzw. den betrachteten
Sozialraum zu entwickeln. Neben einer analytischen Betrachtungsweise vorhandener und
Zielgerichtet generierter Daten ist die Einbeziehung von Akteuren aus der Verwaltung, aber
auch aus Politik und Gesellschaft ein zentrales Tatigkeitsfeld.

Fur den Stellenplan fir die Jahre 2020 und 2021 wurde fir eine zukunftsorientierte
Neuaufstellung der bisherigen kommunalen Sozialplanung die Stelle 161/2021 geschaffen,
die folgende Aufgabengebiete umfasst:

¢ Entwicklung von Kennzahlen fir die Berichterstattung und das Controlling im sozialen
Bereich

¢ Aufbau und Pflege eines umfassenden Sozialberichts mit dem Schwerpunkt altere
Menschen und Menschen mit Behinderung

e Erstellung eines umfassenden kommunalen Altenhilfeplans und Erarbeitung eines
Konzeptes mit MaRnhahmenplan flr die Kommune basierend auf der Datenanalyse

¢ Regelmallige Bestands- und Bedarfsanalyse der Sozialstrukturdaten, der
Lebenslagen und der sozialen Infrastruktur

e Ableitung von MalRnahmen zur Verbesserung der Versorgung durch Beobachtung
von Veranderungsprozessen

e Fach- und dezernatsubergreifende Vernetzung, Koordination und Abstimmung
interner Planungs- und Steuerungsebenen

e Unterstitzung der Leitungsebenen und der politischen Gremien bei der Planung und
Strategieentwicklung

e Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen fir politische Gremien

Die Vollzeitstelle konnte zum 01.03.2021 mit Herrn Tobias Ingo Stacke besetzt werden. Die
geplanten Téatigkeitsschwerpunkte der Stelle werden in der Sitzung des Ausschusses
vorgestellt.
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